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Stress et prise de décision
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Les déclencheurs et les effets du stress

« Le stress est une réponse physiologique de l'organisme a un changement intervenu dans
son environnement. Il permet de mobiliser en quelques secondes toutes ses réserves
d'énergie pour agir »
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Caractéristiques de la décision

DEClSlOn : Validité o Difficilement
o Réalisable ) .
limitée réversible

Processus de décision @

| La prise d’informations |

« bruitée » Parcellaire

0O ~

Des alternatives Des risques

A 4

BESISEL e

l
La décision « jugement » |

Choix d’'une unique alternative ( compromis)

Application de procédures La communication

FORDEC Faits-Options-Risques-Décision-Exécution- Contréle

* SRK Jens Rasmussen



Exemple 1: Collision avec des oiseaux en montee initiale, perte
de puissance des moteurs, amerrissage d’urgence,

evacuation
Vol 1549 US Airways du 15 janvier 2009
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Exemple 2: Vol Avianca 52 Bogota JFK 25 janvier 1990

BOEING 707 Panne de carburant apres 77 mn d’attente
/3 morts, 85 survivants

%o
g0 TR
| e
* Brouillard o

e Cisaillement g \}
de vent A y i

| '3:1_7_'1'»"‘”
Choix f" i :

dégagement M
77 mn d’attente i A

Mauvaise ¢ Anglais
communication e MAYDAY

Subir n’est pas Pas de chance

une option

« faire face »




Les fondamentaux 1/4
« la régle d’or»: la gestion des priorités

Priorité 1 Priorité 2 Priorité 3 Priorité 4
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Les fondamentaux 2/4
« les regles dor... »

c'zsr)xfs JoLi ¢
JE suis O mor T

Priorité 1 Priorité 2 Priorité 3 Priorité 4

L 4

SO0 B \@
U § J|

4, s

Applicatiop a la plongée ' lo plongée est découpée | i
L pp 3{3 p g ‘ en “tranches” élémentaires ‘ i "
o { /

'}
Ciilet stabilisatour

9

-. Bloc
flottabeliné posstive ’
[

‘&
- < flotzabil it
1 "‘ hegativ
N\ -Ir"'
-

I/)

‘ (]|
AL |
Profil réel de \
‘\ @ laplongée._J | l
u‘ ‘ o

v"-.F?-l ” | Nultiprofondewr :
Hll du plus profond
au moins profond.

*

\ Profil com(:ic’_ré I“ l\ |

Naviguer Communiquer
ye s
S’équilibrer

waiAL Profil cedinateur : ) J
)




Les fondamentaux 3/4 : L. °hS,
« Maitriser la situation » iE F\_EAC
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Les fondamentaux 4/4
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